
Programa de Desarrollo para Socios de Negocio Compaq

Requisitos de Acreditación y

Certificación: Región Sur
A continuación presentamos la lista de cursos de entrenamiento y requerimientos de certificación de personal técnico

necesarios para que su empresa pueda acreditarse como Socio Estratégico de Compaq. 

Además de los cursos de entrenamiento, el Socio deberá cumplir con ciertos Compromisos de Rendimiento para alcanzar

esta categoría de Socio. 

Cursos requeridos:
1. Para todos los productos – 

A. Selling Enterprise Solutions
(Curso 510 - ILT)

2. Productos de Computación 

Personal – 

A. Curso basado en la Web
(Dirección Web disponible 
en la Red de Socios Compaq)

B. Access Products (ILT)
3. Servidores ProLiant – 

A. Producto y Tecnología (ILT)
B. Clusters en ProLiant (ILT)
C. TaskSmart y Datacenter 

(ILT)
4. Servidores Alpha –

A. Alpha Sales Training
(Curso 509 - ILT)

5. Almacenamiento –

A. Storage Fast Track EBS 
(Curso 441)

B. SAN Solutions Fast Track 
(Cursos 559-560-561)

Socio Estratégico – Nivel Avanzado
Conocimiento de

Productos y Soluciones Habilidades de Ventas Habilidades Técnicas

Cursos requeridos:
1. Sales Advantage. 

Estrategias Ganadoras (ILT)
2. Account Planning 

Workshop (ILT)
3. Presentaciones de Ventas 

que Ganan Negocios (ILT)

Requisitos:
1. Un (1) ASE Full

> AlphaServer

> Intel/Win 2000 o NetWare

> Intel + Almacenamiento

2. Un (1) Master ASE
> Alta Disponibilidad

> Soluciones SAN

Excepción: Las empresas del grupo de

Prestación de Servicios deberán tener:

Un (1) ASE Full, 1 Master ASE  y tres (3)
ACT o APS Accredited Platform
Specialist.

* ILT = Cursos dirigidos por instructores.


